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15/01/2015

La Central de Trabajadores de Cuba (CTC) convoca a un proceso asambleario en todos los colectivos laborales,
dirigido a que las administraciones informen en cada uno de los centros las cifras aprobadas en el Plan de la
Economia y el Presupuesto del 2015.

En rueda de prensa efectuada en la tarde de ayer, Ulises Guilarte de Nacimiento, secretario general de la CTC,
miembro del Comité Central del Partido y del Consejo de Estado, resalté que el llamado tiene un caracter
eminentemente politico, contribuyente y movilizador.

“El propésito esencial es que en cada colectivo a partir de esa desagregacion de las cifras se adquiera el
compromiso movilizativo de cada uno de los trabajadores cubanos en asegurar como contribuird de forma directa
a la materializacion préactica del crecimiento de la economia nacional”.

El lider sindical se refirio al crecimiento ligeramente superior al 4 % que debe experimentar el Producto Interno
Bruto (PIB) para el 2015, y sefial6 que en la caracterizacion de ese plan aparecen elementos que tienen un
componente hacia lo interno referido a los colectivos de trabajadores.
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“No sera posible alcanzar un crecimiento del plan sin la participacion protagonica de los colectivos de trabajadores
en su capacidad de poner a flote las reservas internas potenciales que en términos de eficiencia nosotros como
sindicato reconocemos que existen en los colectivos laborales”, asevero Guilarte de Nacimiento.

También informé que el Plan se caracterizara por potenciar al maximo las reservas de eficiencia interna que
existen en el sistema empresarial cubano, asi como en dirigir los recursos hacia aquellas actividades que inducen
a la reanimacién de los sectores fundamentales de la economia y aportan al encadenamiento productivo.

“De ahi que la CTC conceda vital importancia a la preparacion de los empleadores y las direcciones
administrativas, pues ellas tienen que poseer la capacidad de no presentar informes con nimeros y cifras que
atiborren a los trabajadores. Hay que brindar una informacién esclarecedora y precisa con argumentos creibles
sobre donde se necesita hacer un mayor esfuerzo laboral. Es necesario que las personas comprendan que si se
trabaja mas se puede ganar méas, esa es la direccion principal que persigue este llamado de movilizacion”, finalizé
el directivo.
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