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El 66 por ciento de la fuerza técnica y profesional de Cuba hoy son mujeres, por lo que resulta imposible actualizar
nuestro modelo económico sin su participación activa, afirmó la secretaria general de la FMC, Teresa Amarelle.

En diálogo con Prensa Latina, la dirigente de la Federación de Mujeres Cubanas (FMC) aseguró que ellas, como
parte importante de la sociedad y de la fuerza laboral de esta nación caribeña, están asumiendo la responsabilidad
que les corresponde.

La isla impulsa transformaciones que buscan potenciar el desarrollo de las fuerzas productivas, sin renunciar a su
modelo socialista y a los logros de las últimas décadas en materia social.

El proceso de actualización económica incluye el perfeccionamiento en la gestión y la eficiencia de la empresa
socialista, así como el estímulo a las cooperativas y al sector privado, en el cual se desempeñan ya unas 400 mil
personas. Amarelle refirió que un gran porcentaje de mujeres labora en el sector privado y constituyen casí el total
de los arrendatarios de viviendas, una de las actividades de ese ámbito con mayor auge en este país.

Mientras, añadió, las Casas de orientación a la mujer y a la familia existentes en esta nación, que entre otros
propósitos busca adiestrarlas en distintas labores, evalúan los programas para ajustarlos también al trabajo por
cuenta propia.
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De acuerdo con la secretaria general de la organización que agrupa a cuatro millones 200 mil afiliadas, el
propósito de esta iniciativa reside en preparar a las cubanas de manera que "puedan asumir cualquiera de estas
actividades".

Con ese objetivo, ejemplificó, se ofrecen cursos de Economía, para que las trabajadoras del sector no estatal se
adiestren y puedan llevar su contabilidad y saber cómo les va en ese negocio -familiar muchas veces- que
emprenden y no conocen en profundidad.

Explicó que ellas también han sido beneficiadas en esa área, porque una mujer que trabaje en ese sector es
protegida igualmente por la Ley de maternidad y por la seguridad social, detalló.

De esta manera, el sector privado en Cuba tampoco tiene que ver con las especificidades en esa esfera de otros
países, donde sus integrantes tienen ingreso a partir de lo que produzcan, sin otros beneficios, ilustró Amarelle.

La FMC, creada el 23 de agosto de 1960 y considerada uno de los logros más importantes para las nacidas en
esta isla antillana, agrupa actualmente al 89 por ciento de las cubanas mayores de 14 años, según datos de la
organización.
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